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Verordnung
(iber die Prifung zum anerkannten Abschlu3
Gepriifter Bilanzbuchhaiter/Gepriifte Bilanzbuchhalterin

Vom 29. Marz 1990

Auf Grund des § 46 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes
vom 14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt durch
§ 24 Nr. 2 des Gesetzes vom 24. August 1976 (BGBI. |
S. 2525) geéandert worden ist, verordnet der Bundes-
minister fir Bildung und Wissenschaft nach Anhdrung
des Hauptausschusses des Bundesinstituts fur Berufs-
bildung gemaB § 19 Nr. 1 des Berufsbildungsférderungs-
gesetzes vom 23. Dezember 1981 (BGBI. | S. 1692) und
im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir Wirtschaft:

§ 1
Ziel der Priifung
und Bezeichnung des Abschlusses

(1) Zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und
Erfahrungen, die durch die berufliche Fortbildung zum
Bilanzbuchhalter/zur Bilanzbuchhalterin erworben worden
sind, kann die zusténdige Stelle Prifungen nach den §§ 2
bis 9 durchfiihren.

(2) Durch die Prifung ist festzustellen, ob der Prifungs-
teiinehmer die notwendigen Kenntnisse, Fertigkeiten und
Erfahrungen hat, folgende Aufgaben eines Bilanzbuch-
halters wahrzunehmen:

1. Gewahrleisten der Organisation und Funktion des
betrieblichen Finanz- und Rechnungswesens,

2. Erstellen des Jahresabschlusses und Lageberichts
nach Handelsrecht sowie der Steuerbilanz und Bericht-
erstattung aus der Finanz- und Betriebsbuchhaltung,

3. Auswerten und Interpretieren des Zahlenwerkes fur
Planungs- und Kontrollentscheidungen.

(3) Die erfolgreich abgelegte Prifung fihrt zum aner-
kannten AbschluB Geprifter Bilanzbuchhalter/Geprifte
Bilanzbuchhalterin.

§2

Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Prufung ist zuzulassen, wer

1. eine mit Erfolg abgelegte AbschluBprufung in einem
anerkannten kaufmannischen oder verwaltenden Aus-
bildungsberuf und danach eine mindestens dreijahrige
Berufspraxis oder

2. eine mindestens sechsjahrige Berufspraxis

nachweist. Die Berufspraxis im Sinne des Satzes 1 muB
durch Tatigkeiten abgeleistet sein, die der beruflichen Fort-
bildung zum Bilanzbuchhalter dienlich sind; die Berufs-
praxis muB inhaltlich wesentliche Beziige zum betrieb-
lichen Finanz- und Rechnungswesen haben.

(2) Abweichend von Absatz 1 kann zur Prifung auch
zugelassen werden, wer durch Vorlage von Zeugnissen
oder auf andere Weise glaubhaft macht, daB er Kennt-

nisse, Fertigkeiten und Erfahrungen erworben hat, die die
Zulassung zur Prufung rechtfertigen.

§3
Gliederung und Inhalt der Prifung
(1) Die Prifung gliedert sich in
1. einen funktionstbergreifenden Teil und
2. einen funktionsspezifischen Teil.
(2) Die Prufung ist unbeschadet des § 6 schriftlich und
mindlich nach MaBgabe der §§ 4 und 5 durchzufiihren.

Wird die schriftliche Prifung programmiert durchgefuhn,
kann die Dauer der schriftlichen Prifung gekiirzt werden.

(3) Die beiden Prifungsteile kdnnen in beliebiger Rei-
henfolge an verschiedenen Prifungsterminen gepruft wer-
den; dabei ist mit dem letzten Prifungsteil spatestens zwei
Jahre nach dem ersten Prifungstag des ersten Prufungs-
teils zu beginnen.

§4
Funktionsiibergreifender Teil
(1) Im funktionsiibergreifenden Teil ist in folgenden
Fachern zu prifen:
1. Volks- und betriebswirtschaftliche Grundlagen,
2. Recht,
3. Elektronische Datenverarbeitung, Informations- und
Kommunikationstechniken.

(2) Im Prifungsfach ,Volks- und betriebswirtschaftliche
Grundiagen*” soll der Prufungsteilnehmer nachweisen, dai3
er volkswirtschaftliche Zusammenhange erkennen und
Auswirkungen wirtschaftspolitischer MaBnahmen auf
unternehmenspolitische Entscheidungen beurteilen kann.
Ebenso soll er nachweisen, daB er die Aufgaben und Ziele
im Unternehmen und das Zusammenwirken der betrieb-
lichen Funktionen darstellen kann. In diesem Rahmen
kénnen gepriift werden:

1. Wirtschaftsordnungen und Wirtschaftssysteme,
Wirtschaftskreistauf,

Mérkte und Preisbildung,

Geld und Kredit,

Konjunktur und Wirtschaftswachstum,
Produktionsfaktoren im Betrieb,

betriebliche Funktionen,
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betriebswirtschatftliche Kennzahlen.

(3) Im Prifungsfach ,,Recht“ soll der Prifungsteilnehmer
nachweisen, daB er die Grundlagen und den Aufbau der
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Rechtsordnung kennt und mit den Grundsétzen des Ver-
tragsrechts vertraut ist. Er hat weiterhin nachzuweisen,
daB er die fiir den Kaufmann und die Berufspraxis wichti-
gen Gebiete des Handelsgesetzbuches zu nutzen versteht
und einen Uberblick Uber das individuelle und kollektive
Arbeitsrecht besitzt. In diesem Rahmen konnen ausge-
wahlte, fiir die Praxis relevante Rechtsfragen geprift
werden aus den Rechtsgebieten:

Grundlagen und Aufbau der Rechtsordnung,
Grundsatze des Vertragsrechts,

Schuld- und Sachenrecht,

Handels- und Gesellschaftsrecht,

Mahn- und Klageverfahren,
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Grundlagen des Gewerberechts sowie des Konkurs-
und Vergleichsrechts,

7. Grundlagen des Arbeits- und Sozialrechts,
8. Grundlagen des Datenschutzrechts.

(4) Im Prifungsfach ,Elektronische Datenverarbeitung,
Informations- und Kommunikationstechniken® soll der Pri-
fungsteilnehmer nachweisen, daB er Grundkenntnisse des
Aufbaus und der Arbeitsweise eines EDV-Systems ein-
schlieBlich Software besitzt und die Einsatzmoglichkeiten

der EDV in seinem Aufgabenbereich erkennen und beur-
teilen kann. In diesem Rahmen kénnen gepriift werden:

1. Ziele und Einsatzmoglichkeiten der EDV,
Grundaufbau und Arbeitsweise von EDV-Anlagen,
Methoden und Phasen der Datenerfassung,
Planung und Entwicklung von EDV-Verfahren,
Anwendersoftware,

Datensicherung,

Text- und Bildverarbeitung,

© N o oA D

Kommunikationsnetze.

(5) Die Prifung in den in Absatz 1 genannten Prifungs-
fachern ist schriftlich und gemé&B Absatz 7 mindlich durch-
zuflhren.

(6) Die schriftliche Prifung besteht je Prifungsfach aus
einer unter Aufsicht anzufertigenden Arbeit und soll nicht
langer als 6 Stunden dauern. Die Mindestzeiten betragen
im Prifungsfach:

1. Volks- und betriebswirtschaftliche

Grundlagen 1,5 Stunden,
2. Recht 1,5 Stunden,
3. Elektronische Datenverarbeitung 1,5 Stunden.

(7) Die schriftliche Priifung ist auf Antrag des Prifungs-
teilnehmers oder nach Ermessen des Priffungsausschus-
ses durch eine miindliche Prifung zu erganzen, wenn sie
fur das Bestehen der Prifung oder fiir die eindeutige
Beurteilung der Prifungsleistungen von wesentlicher
Bedeutung ist. Der Antrag ist abzulehnen, wenn in der
schriftlichen Priffung in mehr als zwei Priifungsfachern
nicht ausreichende oder in mehr als einem Prifungsfach
ungeniigende Leistungen erzielt wurden. In der Ergan-
zungsprifung soll der Prifungsteilnehmer nachweisen,
daB er in der Lage ist, bestimmte berufstypische Situatio-
nen zu erkennen, ihre Ursachen zu klaren und sachge-
rechte Lésungen vorzuschlagen. Es ist von einer praxis-
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bezogenen, betrieblichen Situationsaufgabe auszugehen.
Die Erganzungsprifung soll je Prifungsfach und Pri-
fungsteilnehmer nicht langer als 15 Minuten dauern.

§5

Funktionsspezifischer Teil

(1) Im funktionsspezifischen Teil ist in folgenden
Fachern zu prifen:

1. Buchfuhrung und Buchhaltungsorganisation, Jahresab-
schiuB und JahresabschluBanalyse,

2. Steuerrecht und betriebliche Steuerlehre,
3. Kosten- und Leistungsrechnung,

4. Finanzwirtschaft der Unternehmung und Planungs-
rechnung.

(2) Im Priifungsfach ,,Buchfiihrung und Buchhaltungs-
organisation, JahresabschiuB und JahresabschiuBana-
lyse* soll der Prifungsteiinehmer nachweisen, daB er
befahigt ist, eine Buchhaltung einschlieBlich Nebenbuch-
haltung in einem Unternehmen einzurichten, zu organisie-
ren und zu iberwachen. Er soll weiterhin nachweisen, dafB
er unter Beachtung der Vorschriften des Handels- und
Steuerrechts den JahresabschluB eines Unternehmens
und die Steuerbilanz erstellen kann. Er soll ferner nachwei-
sen, daB er einen JahresabschluB analysieren und die
Lage und Entwicklung eines Unternehmens auf der Grund-
lage von Kennzahlen beurteilen und priifen kann. In die-
sem Rahmen kénnen geprift werden:

1. die gesetzlichen Vorschriften und die Grundsatze ord-
nungsmaBiger Buchfihrung im Handels- und Steuer-
recht,

2. die Organisation der Buchfiihrung, Kontenrahmen und
Kontenpléne,

Inventar und Inventur,
laufende Verkehrs- und JahresabschluBbuchungen,
kurzfristige Erfolgsrechnung,
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JahresabschluB und Lagebericht nach Handelsrecht,
Steuerbilanz,

7. JahresabschluBanalyse und -kritik.

(3) Im Priifungsfach ,Steuerrecht und betriebliche Steu-
erlehre* soll der Prifungsteilnehmer nachweisen, daB er
einen Uberblick Uber die Steuergesetze und die einzelnen
Steuerarten besitzt, die steuerlichen BewertungsmafBstabe
kennt und diese Kenntnisse im Rahmen der Geschafts-
buchhaltung und bei der Erstellung der Steuerbilanz anzu-
wenden versteht. In diesem Rahmen kénnnen gepruft
werden:

1. Aligemeines Steuerrecht,
2. Spezielles Steuerrecht,
3. die Besteuerung der Unternehmen.

(4) Im Prifungsfach ,Kosten- und Leistungsrechnung*
soll der Prifungsteiinehmer nachweisen, daB er die
Bedeutung der Kostenrechnung als Zeitabschnitts- und
Leistungseinheitsrechnung erkennt, die Probleme der
Kostenerfassung und Kostenverrechnung beherrscht und
in der Lage ist, durch den Einsatz der Kostenarten-,
Kostenstellen- und Kostentragerrechnung die Betriebs-
rechnung zu einem wirkungsvollen Kontroll- und Steue-
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rungsinstrument des betrieblichen Leistungsprozesses zu
machen. In diesem Rahmen konnen geprift werden:

1. Bedeutung der Kostenrechnung als Zeitabschnitts- und
Leistungseinheitsrechnung,

Verfahren und Systeme der Kostenrechnung,
Kostenerfassung und -verrechnung,
Kalkulationsmethoden,
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Zusammenhange zwischen Betriebsrechnung, Kalku-
lation und Buchfiihrung; Statistik und Planung.

(5) Im Prifungsfach ,Finanzwirtschaft der Unterneh-
mung und Planungsrechnung* soll der Prifungsteilnehmer
nachweisen, daB er die Methoden und Instrumente der
Finanzierung beherrscht. Er soll ferner zeigen, daB er
Planungsrechnungen im Rahmen der Finanz- und Investi-
tionsplanung erstellen und einsetzen kann. In diesem
Rahmen kdnnen geprift werden:

1. Investitionsbedarf und Investitionsrechnung,
Finanzierungsregeln und Finanzierungsarten,
Kredit und Kreditsicherung,

Finanzplanung und Finanzkontrolle,

o s LN

Zahlungsverkehr.

(6) In den in Absatz 1 genannten Prifungsfachern ist
schriftlich und gemafB den Absatzen 8 und 9 mindlich zu
prifen.

(7) Die schriftliche Prifung besteht je Prifungsfach aus
einer unter Aufsicht anzufertigenden Arbeit und soll nicht
langer als 12 Stunden dauern. Die Mindestzeiten betragen
im Prafungsfach:

1. Buchfuhrung und Buchhaltungs-
organisation, JahresabschluB

und JahresabschluBanalyse 5 Stunden,
2. Steuerrecht

und betriebliche Steuerlehre 3 Stunden,
3. Kosten- und Leistungsrechnung 2 Stunden,
4. Finanzwirtschaft der Unternehmung

und Planungsrechnung 1,5 Stunden.

(8) Die schriftliche Prafung istin den in Absatz 1 Nr. 2 bis
4 genannten Prifungsfachern auf Antrag des Prifungsteil-
nehmers oder nach Ermessen des Prifungsausschusses
durch eine mundliche Prufung zu erganzen, wenn sie fur
das Bestehen der Prifung oder fur die eindeutige Beurtei-
lung der Prifungsleistungen von wesentlicher Bedeutung
ist. Der Antrag ist abzulehnen, wenn in der schriftlichen
Prifung in mehr als zwei Prifungsfachern nicht ausrei-
chende oder in mehr als einem Prifungsfach ungend-
gende Leistungen erzielt wurden. Die Ergédnzungsprifung
soll je Prufungsfach und Prufungsteilnehmer nicht langer
als 15 Minuten, insgesamt nicht langer als 30 Minuten
dauern. § 4 Abs. 7 Satz 3 und 4 gilt entsprechend,

(9) Das in Absatz 1 Nr. 1 genannte Prifungsfach ist
mindlich zu priifen. Dabei hat der Prifungsteilnehmer in
einem Fachgesprach das erforderliche Berufswissen als
Bilanzbuchhalter unter Beweis zu stellen. Die Prifungs-
dauer betragt bis zu 30 Minuten je Prifungsteilnehmer.
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§ 6

Anrechnung anderer Priifungsleistungen

Von der Ablegung der Prufung in einzelnen Prifungs-
teilen und Prifungsfachern gemaB den §§ 4 und 5 kann
der Prifungsteilnehmer auf Antrag von der zustandigen
Stelle freigestellt werden, wenn er vor einer zustandigen
Stelle, einer 6ffentlichen oder staatlich anerkannten Bil-
dungseinrichtung oder vor einem staatlichen Priiffungsaus-
schuB eine Priifung in den letzten 5 Jahren vor Antragstel-
fung bestanden hat, deren Inhalt den Anforderungen die-
ser Prifungsteile oder Prifungsfacher entspricht. Eine
vollstandige Freistellung ist nicht zuléssig.

§7

Bestehen der Priufung

(1) Die beiden Teile der Prifung sind gesondert zu
bewerten. Fir jeden Teil der Prifung ist eine Note als
arithmetisches Mittel aus den Punktbewertungen der Pri-
fungsleistungen in den einzelnen Prifungsfachern zu bil-
den. Fur jedes Prifungsfach ist eine Note aus der Punkt-
bewertung der jeweiligen Prifungsleistungen zu bilden;
dabei ist aus den schriftlichen und muindlichen Prifungs-
leistungen je Prifungsfach das arithmetische Mittel zu

bilden.

(2) Die Prifung ist bestanden, wenn der Prifungsteil-
nehmer in jedem der beiden Prifungsteile und indenin § 5
Abs. 1 Nr. 1 und 2 genannten Prifungsfachern mindestens
ausreichende Leistungen erbracht hat. Insgesamt dart
nicht mehr als ein Prifungsfach schlechter als ausrei-
chend bewertet sein. Bei einer ungeniigenden Priifungslei-
stung in einem Priifungsfach ist die Prifung nicht bestan-
den. .

(3) Uber das Bestehen der Prufung ist ein Zeugnis
gemas der Anlage, Seite 1, auszustellen. Auf Antrag des
Priifungsteilnehmers ist ein Zeugnis geméas der Anlage,
Seite 1 und 2, auszustellen, aus dem die in den einzelnen
Prifungsfachern erzielten Noten hervorgehen miissen. Im
Fall der Freistellung geméaB § 6 sind Ort und Datum sowie
Bezeichnung des Prifungsgremiums der anderweitig
abgelegten Prifung anzugeben.

§8
Wiederhoiung der Priifung

(1) Eine Priifung, die nicht bestanden ist, kann zweimal
wiederholt werden.

(2) In der Wiederholungsprifung ist der Priifungsteilneh-
mer auf Antrag von der Priifung in einzelnen Prifungstei-
len und Priifungsféachern zu befreien, wenn seine Leistun-
gen darin in einer vorangegangenen Prifung ausgereicht
haben und er sich innerhalb von zwei Jahren, gerechnet
vom Tage der Beendigung der nicht bestandenen Prifung
an, zur Wiederholungspriifung anmeldet.

§9
Ubergangsvorschriften
(1) Die bei Inkrafttreten dieser Verordnung laufenden

Prifungsverfahren kénnen nach den bisherigen Vorschrif-
ten zu Ende gefihrt werden.

(2) Prifungsteilnehmer, die die Bilanzbuchhalterprifung
nach den bisherigen Vorschriften nicht bestanden haben
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und sich in der Zeit vom 1. Januar 1991 bis zum
31. Dezember 1993 zu einer Wiederholungsprifung
anmelden, konnen die Wiederholungsprifung nach den
bisherigen Vorschriften ablegen. Die zusténdige Stelle
kann auf Antrag des Prifungsteiinehmers die Wiederho-
lungsprifung gemaB dieser Verordnung durchfihren; § 8
Abs. 2 findet in diesem Fall keine Anwendung.

§ 10
Aufhebung von Vorschriften

Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung treten unbe-
schadet des § 9 die Rechtsvorschriften der zustandigen

Bonn, den 29. Marz 1990
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Stellen, die die Fortbildungsprifung zum Bilanzbuchhalter
regeln, auBer Kraft.

§ 11
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uberlei-
tungsgesetzes in Verbindung mit § 112 des Berufsbil-
dungsgesetzes auch im Land Berlin.

§ 12
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Januar 1991 in Kraft.

Der Bundesminister
fur Bildung und Wissenschaft
Jirgen W. Méliemann
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Anlage
(zu § 7 Abs. 3)

Seite 1

Muster

(Bezeichnung der zustandigen Stelle)

Zeugnis

iiber die Priifung zum anerkannten AbschiuB
Gepriifter Bilanzbuchhalter/Gepriifte Bilanzbuchhalterin

[ L= 7 o - 1T O
geborenam ... 1 o R PP
hatam .. ... die Prifung zum anerkannten AbschiuB3

Gepriifter BiIanzbuchhaIter/Geprﬁfte Bilanzbuchbhalterin

gemaB der Verordnung lber die Priifung zum anerkannten AbschluB Geprifter Bilanzbuchhaiter/Gepriifte Bilanzbuch-
halterin vom 29. Marz 1990 (BGBI. | S. 707)

bestanden.

DatUM

1011 (=] =11 1111

(Siege!
der zustandigen Stelle)
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Seite 2

Ergebnisse der Prifung

I. Funktionsubergreifender Teil e

1. Volks- und betriebswirtschaftliche Grundltagen e

2.
3.

Recht

Elektronische Datenverarbeitung, Informations- und Kommunikationstechniken ...

(Im Fall des § 6: ,Der Prifungsteiinehmer wurde gemaB § 6 im Hinblick auf die am

................................ N VO e s

abgelegte Priifung in diesem Prifungsteil/im Prifungsfach ...
freigestelit.”)

Il. Funktionsspezifischer Teil e

1.

> LDd

—_

Buchfiihrung und Buchhaltungsorganisation, Jahresabschlu und JahresabschluBanalyse ...
Steuerrecht und betriebliche Steuerlenre e
Kosten- und Leistungsrechnung e

Finanzwirtschaft der Unternehmung und Planungsrechnung e

Im Fall des § 6: entsprechend Kiammervermerk unter 1.3)



